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Kedves Sziilok!

Az 6voda nyugodt, derlis, szeretetteljes Iégkdrben folytatott neveldmunkajéval kiegésziti az
ovodaskori gyermek csaladban térténd nevelését.

Kérem, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig és a
gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara!

Az 6voda feladatdnak tekinti, hogy sokoldaluan fejlessze a gyermekek személyiségét,
megorizze testi épségiiket. Ezek megvalositasdhoz sziikséges az 6voda és a csalad sokoldaly,
bizalomra éplils egyiittmik&dése és a hazirend betartasa.

A hazirend teriileti hatalya
Kiterjed a nevelési intézménybe val6 belépéstdl a jogszerii elhagyasig terjedd iddszakra, a
pedagégiai program részeként tartott nevelési intézményen kivill tartott program idejére.

A hazirend személyi hatdlya
Kiterjed a gyerekekre, 6vodapedagbgusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjira és a

sziilekre, akik a gyerekek torvényes képviseldjeként gyakorolnak jogokat, teljesitenek
kotelességeket

A hazirvend idShatdlya
A hazirend kihirdetésének napjatol lép érvénybe és hatarozatlan idére sz6l.

A HAZIREND JOGSZABALYI ALAPJA

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012.(V11.31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatdsi intézmények névhasznalatardl ide
vonatkozo részei

Az 6voda Helyi Pedag6giai Programja

Fenntart6é Snkormanyzat rendeletei

A HAZIREND TARTALMA

Az ovodai felvétel eljarasrendje

A nevelési év rendje

Az &voda heti és napirendje

A gyermekek és sziilok jogai, kitelességei.
Védo-6vo elbirdsok

A gyerekek tdvolmaradésaval kapcsolatos szabalyok
A sziil5ket terheld fizetési kitelezettségek

Az &voda hagyoményati

Az 6vodai elhelyezés megsziinése és beiskolazas eljarasrendje
A hazirend nyilvanossaga

Z4r6 rendelkezések



Az dvodai felvétel

Az 6vodai felvétel jelentkezes alapjan torténik, melyre minden €v 4prilis 20 — méjus 20 kdzott
keriil sor. A pontos iddpontrd] plakatokon tajékoztatjuk a sziiloket.

Korzetiink: Tengelic kdzség kizigazgatasi terillete

Ures hely esetén évkozben is elfogadunk jelentkezést, tvételi kérelmet. Az elbiraldsrol
hatrozat forméjaban tajékoztatjuk a szlildket.

Lehetdséget biztositunk leendd o6vodéasainknak és sziileinek, hogy ismerkedjenek az ovodaval,
az intézménydolgozbival.

Az dvodai felvétel, atvétel eljdrasrendje

Az 6voda 3 éves kortol az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléreséig, legfeljebb 7 éves
korig neveld intézmény.

A gyermek abban az évben, amelyben az 6ttdik életévét betblti, a nevelési év kezdo napjatol
napi 4 6rat kisteles Ovodai nevelésben részt venni.
Felvehetd minden 3 évet betdltitt gyermek, aki korzetiinkben lakik és amennyiben a

férbhelyek szama lehetdvé teszi, minden 2,5 éves gyermek, aki a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betdlti 3. életévét.

A gyermekek beirasa a felvételi és eldjegyzési naploba t6rténik

Az elSjegyzéshez sziikséges

A gyermek személyazonositdsra atkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito
(szilletési anyakonyvi kivonat), lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany, TAT kartya

a sziilé személyi azonositd és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya.

1.3 A gyermek atvétele

Hivatalos 4tjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetdk toltik ki és killdik
meg kdlcsdndsen egyméasnak.

A nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 1-181 a kdvetkezo év augusztus 31-ig tart. A szorgalmi
idészak szeptember 1-t81 majus 31-ig tart, a ny4ri id6szak jinius 1- augusztus 31-ig.

Az iskolai sziinetekben a sziild sziineteltetheti a gyermek dvodaba jarasat, de ezt az igényt a
szilnetek megkezdése elott jeleznie kell a gyermeke ovondjének az e célra kikiildott
igényfelmérd lapon. Az igények felmérése alapjan a fenntart6val valé egyeztetés szerint tart
nyitva az 6voda.

Az iskolai sziinetekben (6szi, téli, tavaszi) jelentds létszamcsokkentés esetén az dvoda
csoporttsszevonassal mikodik.

Az 6voda nyari egy vagy tobb hétig tartd bezdrasa a fenntart$ utasitdsa alapjan térténik.
Ennek iddpontjarél minden év februdr 15-ig a szilloket irdsban értesitjlik, tdjékoztatjuk.

Az dvodapedagdgusok a nevelési év sordn 5 nevelés nélkiili munkanapot hasznalhatnak fel. 2
napot iskolai sziinetek idejére terveziink (tanévkezdés elott, Oszi sziinet), szorgalmi idSre 3
nap marad, amivel sziikkség szerint a munkaterv rendelkezik. Az iddpontokrol a sziiloket 7



nappal elétte értesitjlik. Ezeken a napokon a dolgoz6 szilldk gyermekeinek dajkai feliigyeletet
biztositunk.

-

1. Az évoda heti és napirendje

1.1. Az 6voda nyitvatartasa: hétfotdl — péntekig 6.30. — 17. 00

Az 6voda nyitvatartasat a sziilok igényei szerint minden évben, szeptemberben
feliilvizsgaljuk. Az 6voda teljes nyitvatartési ideje alatt 6vodapedagdgus
foglalkozik a gyerckekkel.
Nevelésiink eredményessége érdekében kérjiik, hogy a nagycsoportosok 8 éraig, a
kis, - és ktzépsd csoportosok 8 6ra 30 percig érkezzenek meg az 6voddba.
A heti €s napirend biztositja a gyerekek szdméra a nyugodt, kiegyensilyozott,
kiszamithaté kdrnyezet megteremtését.

1.2.  Hetirend
A foglalkozasok szervezése a nevelési év folyaman a Helyi Pedagégiai Program
alapjan torténik, minden csoport faliajsigjan megtalalhato.

1.3. Napirend
Szervezésénél a rugalmasségot, folyamatossagot tartjuk szem elétt. Igazodik az
évszakhoz, programokhoz, hagyoméanyokhoz.
Altalanos tevékenységei: jaték, szabadon vélasztott tevékenység, egyéni fejlesztés
gondozasi teenddk, étkezés, mindennapos testnevelés, fejlesztd tevékenységek,
foglalkozésok, jatékba épitett ismeretnytijtas, udvari jaték, levegbzés, séta, naposi
munka, pihenés.

1.4. Ingyenesen igénybe vehetd szolgiltatasok

- agyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkozbeni ellatisa

- ovodai foglalkozasok, fejlesztd tevékenységek

- logopédia, dyslexia megel6zo foglalkozasok

- SNI ¢s hatrényos helyzetii gyerekek felzarkdztat6 foglalkozasai

- gyogytestnevelés

- néptanc foglalkozas

- a gyerekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete és orvosi vizsgalata

- az Gvoda Iétesitményeinek &s eszkdzeinek hasznalata a fenti szolgaltatisok
igénybevételéhez

2. Jogok és kiitelességek

2.1.  Gyermekek jogai

- 3 éves kor betbltése utan Gvoddba jarhasson, ahol nyugodt, biztonsagos légkdrben
nevelkedjen



dvodai élet rendjét egészséges kirnyezetben, életkordnak é€s fejlettségének
megfeleléen alakitjuk ki

személyiségét, emberi méltdsigat tiszteletben tartjuk, védelmet biztositunk testi, lelki
erdszakkal szemben

¢életkordnak, képességeinek, adottsigainak megfeleléen neveljilk

biztositjuk a csalad vildgnézeti hovatartozdsdnak megfeleld hit- és vallasoktatast
Allapotanak, fejlettségi szintjiének megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban,
gondozasban részesliljon

csaladja anyagi helyzetét6l fliggben ingyenes vagy kedvezményes étkezésben,
rendszeres egészségilgyi felligyeletben &s ellatdsban részesiiljon

2.2. Gyermekek kitelességei

részt vegyen kotelezo €s vélasztott foglalkozisokon

Ovja sajat €s tarsai testi épséget és egészségét

az Gvoda eszkozeit rendeltetésszertien hasznélja, megfelelden kezelje az 6vodaban
hasznélt jatékokat és eszkdzoket, 6vja az dvoda Iétesitményeit és eszkbzeit

az 6voda valamennyi dolgozéja és Gvodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa

2.3. A sziilok jogai

a szillét megilleti a nevelési- oktatasi intézmény szabad vélasztasanak joga

joga, hogy megismertje az intézmény munkatervét, szervezeti és mikodési
szabalyzatat, pedagdgiai programjat, hizirendjét

joga, hogy folyamatos tajékoztatist kapjon gyermeke fejlodésérdl, a gyerekneveléshez
tandcsokat kapjon

a sziilo kezdeményezheti dvodaszék, sziil$i szervezet létrehozasét, részt vehet és
kézremiikbdhet annak tevékenységében

A sziil8i szervezet az alabbi jogkdrokkel rendelkezik. (20/2012.(VIIL31.) EMMI
rendelet 119%)

1. dontési jogkor

sajat mikddésével kapcsolatban

munkatervének kialakitasaban

tisztségviseldinek megvalasztasaban

szU16i szervezetbe torténd képviseld delegalasaban

2. véleményezési joggal rendelkezik

az 6voda hézirendjének elfogaddsakor, modositdsakor

szmsz elfogaddsakor, médositasakor

gyermekek jogainak érvényesiilésének kapcsolatos kérdésekben

pedagdégusok munkajaval kapcsolatban

6voda Pedagdgiai Programjarol

gyerckek nagyobb csoportjat érint6 dolgokrol, melyekkel kapcsolatban tdjékoztatast
kérhet az dvoda vezetdjétdl

a fenti kisrbe tartozo6 ligyek targyaldsakor képviselGje részt vehet a nevelGtestiileti
értekezleten



2.4 . A szilok kotelességei

- biztositsa gyermeke 6vodai nevelés keretében folyé iskolai életmodra valé felkészitd
foglalkozason részvételét

- megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében

- megtegyen minden tole elvarhat6t gyermeke fejlodéséért

- rendszeres kapcsolatot tartson gyermekével foglalkozd 6vodapedagogusokkal

- eldsegitse gyermekének a kdzdsségbe torténd beilleszkedését, az Gvoda rendjének, a
kozbsségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitisat

- megtartsa az 6voda helységei és az 6vodahoz tartoz6 terilletek hasznélati rendjét

- erkdlesi és anyagi felelOsséggel tartozik az dvodaban okozott kartért

- tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberi jogait és méltosagat

3. Védo- 6vo eldirdsok

A gyermekek csak felnétt kisérette! johetnek, illetve tdvozhatnak az 6vodabdl,
amennyiben testvér vagy mas ismerds viszi el a gyermeket, agy kérjilk, hogy irasban
jelezzék az 6vondknek.

Kérjuk, hogy tobb aktuélis telefonszdmot adjanak meg, akik elvihetik a gyereket, hogy
a sziildk rendkiviili akadalyoztatdsa esetén értesithessiik ket

Vilas, kiilonélés esetén a szlili feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hat6sagi/bir6sagi hatdrozat mésképp nem rendelkezik, a gyerek a sziilének kiadhato
A csoportokba valé bejévetelkor a sziilok hasznéljak a csoportokhoz tartozé
oldalajtokat, a fobejaratot akkor vegyék igénybe, ha az 6vodavezetdvel vagy a
logopédussal szeretnének beszélni

A csoportszobaban a sziilék csak nyilt nap alkalmdval, innepélyeken, beszoktataskor
vagy eldzetes megbeszélés alapjan tartdzkodhatnak, ilyenkor sziveskedjenek benti
cip6rdl gondoskodni

Erkezéskor kérjiik a gyereket az ovodapedagogusnak, dajkanak atadni. felhivjuk a
sziilok figyelmét: ha hazamenetelkor 4tvette gyermekét az 6vondtdl, a tovabbiakban
mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziildt terheli az épiiletben és az udvaron
is

Kérjiik, hogy a gyerekeket reggeli nélkiil ne engedjék el otthonrél!

Ennival6, édesség ne legyen a gyerekeknél! Kénjiik, hogy az 6voda teriiletén a tobbi
gyerek elott ne kindljak meg gyermekiiket édességgel, étellel, ezt az Gvodan kiviil
tegyék meg.

A gyermeket a nap folyamén az 6vodapedagdgussal val6 egyeztetés alapjén vihetd el.
A szlli6k tartsik tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet zavarasa nélkiil
vigyék el a gyereket.

A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati kapukat minden esetben sziveskedjenek
bezarni.

Az 6vodabol valé tivozas kivanatos médja: a gyerekek tegyék a jatékokat a helyére,
majd k&szonjenek el tarsaiktdl, a felndttektol. Ne varakoztassak sziileiket, ne
szaladgdljanak vissza a csoportba, az $1tdz6kben és a folyoson.

Kérjiik, hogy a gyermekek érkezéskor és tdvozaskor is kiszonéssel lidvozoljék a
felnotteket €s pajtasaikat. Az illenddség szabdlyait betartva a felndtteknek napszaknak

megfelelden vagy a ,, csokolom” kisz8néssel, tarsaiknak ,, Szia vagy ,, szervusz”
szavakkal.



Ovodan kiviili tevékenységre (szinhéz, élményszerzés, séta) a sziilok engedélyével
vissziik a gyerekeket.

Tiiz- és bombariadé esetén a szilkséges intézkedéseket a Szervezeti és Mikkddési
Szabalyzat tartalmazza.

Az Gvodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat! Az intézményben megbetegedd,
lazas gyermeket a szillOnek az értesitéstdl szamitott legrévidebb idén beliil haza kell
vinnie és ¢sak orvosi igazolssal johet Ujra 6voddba. A szillé megérkezéséig az
ovodapedagogusnak gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérsl, lazénak
csillapitasar6l, ha kell orvosi ellatasarl

Labadoz6, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat a teljes gydgyulasig nem
latogathatja. Intézménylinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. Kivételt képeznek a gyerekek életmentd gyogyszerei vagy kronikus
betegség esetén orvos altal igazolt gydgyszerek.

Beteg, lazas, hasmenéses, hany®és, kiiitéses gyermeket Gvodaba hozni szigortian tilos!
Fert3z0 betegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell, hogy a megbetegedések
elkeriilése érdekében fokozott figyelmet forditsunk a fertétlenitésre.

Fejtetvesség esetén a sziil kiteles a megfeleld egészségiigyi kezelésben részesiteni
gyermeket, kbzosségbe csak a védond igazoldsa utin johet

Ovodénkban a védénd rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekek fizikai fejlddését.
A gyerekek védelme, biztonsdga és veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése
érdekében az dvoda egyiittmiikddik a gyermekjoiéti szolgalattal illetve egyéb
szakszolgdlatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetésége a falitijsagon kiirva
megtalalhato.

Kérjilk a szilloket, hogy ne hozzanak olyan eszkdzt az 6vodéba, mely balesetet
okozhat. Ellendrizzék gyermekeik ruhdzatat, hogy semmilyen (szuré, vagd) eszkodz ne
maradjon zsebiikben.

A gyermekkel a foglalkozésokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és elvarhat6
magatartasforméakat az 6vodai nevelési év megkezdésekor és szitkség esetén
(kirdndulas, séta) ismertetjiik. Az ismertetés tényét és tartalmat a csoportnapléban
rogzitjiik.

Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha gy
itéljik meg, hogy tovabbi ellatasra van sziikség — a sziild értesitése utin — a megfeleld
szakrendeldbe vissziik. Baleseti jegyz6konyvet a munkavédelmi felelds késziti el az
intézmény vezetGjével.

Gyerek ruhazata az 6voddban

Gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan hozzak az 6vodaba! Jellemezze
praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras viltozésait.
Viltocipd kitelezd! Az 6vodaba zart cipdt vagy szandalt viseljenek a gyerekek, a
papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!

Mindig legyen az 5ltoz6ben valtos ruha, amit sziikség esetén hasznalni tudunk.
Gyermekeik ruhadarabjait, cipdjét lassik el jellel!

Testnevelés foglalkozashoz kérjiik biztositani egy rovidnadragot, p6lét, tomacipét,
torna zoknit. Az évodai iinnepekre iinneplé ruhat kériink ( kardcsony, marcius 15.,
¢vzard) A kivanatos 6ltozek a fitknak ing, szivetnadrag, lanyoknak szoknya és bltz.
Egyeb tinnepeken (Mikulds, hiisvét, szinhdzlitogatis) a legkedvesebb {innepld ruha.
Az ékszer-gylirl, nyaklanc, fiilbevalo — veszélyezteti a gyerek testi épségét, ezért
kérjiik lehetbség szerint ezeket otthon hagyni. Ertékesebb holmik behozatalénal



vegyék figyelembe, hogy nincs médunkban anyagi feleldsséget vallalni, ha
megrongalédik vagy eltiinik.

Jatékot csak a beszokiatds idején és alvashoz hozhatnak a gyerekek, mesekonyveket
szivesen fogadunk.

Ovodénkba jar6 gyerekek csak ovodapedagogus feliigyeletével hasznalhatjak az 6voda
helyiségeit, udvarat, felszereléseit.

A sziilgk az 6voda kiszolgald helyiségeit nem hasznalhatjék (konyha, felndtt 6ltozd)
Az 6voda egész terilletén a dohanyzds és alkohol fogyasztisa tilos!

Az évoda teritletére dllatokat behozni nem lehet!

A bejaro gyerekek szamara az iskolabusz biztositott. A szillok kételessége
gondoskodni a gyermekiik buszhoz kisérése és délutan pedig atvétele.

A killdn foglalkozast tart6 személyek az altaluk tartott foglalkozéason feleldsséggel
tartoznak a gyermekekért. (hittan, néptinc) Tartsék be az 6voda tisztasdgéra
vonatkozé szabélyokat. (Iabbeli hasznalata, rend visszasllitasa)

4. A gyermek tdvolmaradisival kapcsolatos szabalyok

A gyermek tdvolmaradasanak okat a sziildnek be kell jelentenie és azt igazolnia kell.
Igazoltnak tekintjitk: ha betegség utdn orvosi igazolast kapunk, vagy ha az egészséges
gyerek hidnyzasat az 6vond vagy az ovodavezetd engedélyezte

Betegség vagy egyéb okbdl vald tivolmaradast legkésdbb a hianyzas napjén
sziveskedjenek jelezni az Gvoda felé

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyerek (utazés, kirandulas, csaladi
esemény) kérjiik irdsban jelezni a csoport 6vondjénél. hosszabb tivolmaradast az
ovodavezetd engedélyez.

3 napndl hosszabb ideig tarté betegség utin a gyerek csak orvosi igazoléssal fogadhato
az 6vodaba

Ha a részt vesz az 6vodai nevelésben, és egy évben igazolatlanul 10 napnal t5bbet
mulaszt, az 6vodavezetd értesiti a gyermek tartézkodasi helye szerinti altaldnos
szabalysértési hatosagkeént eljaro jarasi hivatalt, tankSteles kori gyermek esetében a
gyermekjoléti szolgilatot is.

Ha a gyermek 10 nap igazolatlan hidnyzas utan kétszeri felszolitas ellenére sem
jelentkezik, 6vodai jogviszonya megsziinik.

5. A sziiloket terheld fizetési kitelezettségek

Az 6vodai nevelés — oktatas €s kiegészitd pedagdgiai szakszolgalatok igénybevétele a
gyerekek szdmaéra ingyenes.

Téritési dijat az étkezésért kell fizetni,

Etkezési befizetés rendje: A mindenkori térités dsszegét az onkormanyzat hatdrozza
meg téritési dij ellenében, amelynek tsszegérdl minden tanév elején tijékoztatjuk a
sziilloket az igényfelmérd lapon.

egyeéni raszorultsig alapjan lehetGség van a téritési dij mértékének cstkkentésére:
100% kedvezmény rendszeres gyermekvédelmi timogatés

50 % kedvezmény 3 vagy tobb gyermekes csaladnak, tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermek esetén



Az étkezési téritési dijat befizetési utalvanyon, szamla alapjn kell a sziiléknek
befizetni. Ezeket az élelmezésvezetd az 6vodavezetd kdzremitkodésével jutiatja el a
sziildkhoz.

A gyermek hianyzésinak bejelentését kvetd naptél mentesill a téritési dij befizetése
alol, ezért a sziil6 a bejelentés napjan elviheti gyermeke ebédjét.

A gyermek étkezése a gyermek intézményben valé tartézkoddsara vonatkozik, arra a
napra, amelyet az Gvodaban t5lt. Nem vihet haza az étel a sziild kérésére, haa
gyermek hianyzik az dvodabol.

A befizetésekket, szamlakkal kapcsolatban kérjiik, forduljanak az életmezésvezetShoz.

6. Az 6voda hagyomdnyai, egyiittmitkdés a sziilokkel

6.1. Az 6voda hagyoményai, egyiittmiikodés a sziildkkel

Nevelési folyamatunk szerves része a hagyoményok, néphagyomanyok apoldsa.
Pedagogiai programunk a népi kalendérium jeles napjaira €piil. Rendezvényeink,
iinnepeink, eseményeink idépontjarol, lebonyolitdsarol sziilsi értekezleten, SZMK
megbeszélésen, a tanév elején tajékoztatjuk a sziildket.

Ahhoz, hogy a gyerekeket kdzdsen a szillokkel a legmegfeleldbb modon neveljilk,
sziikség van az egylittmik&désre, nyitottsagra, dszinteségre, a probiémak,
konfliktusok megbeszélésére, megoldasok keresésére.

A sziildknek lehetdségilk van a pedag6giai munka kialakitdsiban, igényeljuk, hogy a
sziilok aktivan részt vegyenek, Stleteikkel segitsék kozds célok megvalositasat.
sziildi értekezletek

SZMK megbeszélések

sziildi beszélgetések a gyerekek fejlodésérol

nyilt napok

kozds rendezvények elokészitése, lebonyolitasa

igény szerinti fogadddrak

esetmegbeszélések

falinjsag kozos hasznélata az informéciok dtaddsat segitik
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A gyerekek fejlettségével, személyiségével, teljesitményével kapesolatban
tajékoztatast csak 6vondk adhatnak. Gondozési kérdésekben batran forduljanak a
dajkdkhoz.

A dokumentumok (Helyi Pedagogiai Program, SZMSZ, Hazirend) nyilvanosségat az
ovoda vezetdje biztositja megtekintése az intézmény dltal kijeldit helyen tdrténik.

6.2. Az ovodankba jaré gyerekek sziileitdl kérjiik

Gondoskodjon a gyermeke megfeleld fejlodéséhez szitkséges feltételek biztositasarol
Biztositsa részvételét az Gvodai nevelésben

Segitse el gyermeke kozosségbe vald beilleszkedésct, az dvoda rendjének, a
kézosségi élet magatartasi szabélyainak elsajatitasat

A gyermekével foglalkoz6 6vodapedag6gussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot
Figyeljen gyermeke jogainak érvényesitésére

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi jogait & méltosagat.



7. Az dvodai elhelyezés megsziinése és beiskoldzas eljarisrendje

7.1.  Megsziinik a gyermek évodai elhelyezése
a. mas intézmény atvételi napjan
b. aszill§ irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad a bejelentésben megjelsit
napon
c. agyermekét felvették az iskoldba a nevelési &v utolsé napjan

9.2 . A beiskolazas rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,

legkésdbb az azt kivetd évben tankdtelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében a

szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiil.

A gyermek fejlodését az dvodapedagégusok folyamatosan figyelemmel kisérik, egyéni

fejlodési lapon rogzitik

Minden gyerekrdl ovodai szakvélemény keriil kiallitasra

A tankotelezettség kezdetérdl

a. az 6voda vezetdje

b. ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskoladrettségi vizsgalat alapjdn a szakért&i
bizottsag

¢. az Gvoda, az iskola vezetdje vagy sziil6 kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgdlat alapjan a szakért6i bizottsag dont

A sziiloknek kiadott dvodai szakvéleménnyel lehet a kivalasztott iskolaba iratni.

8. A hazirend nyilvianossiga

Az 6vodavezet minden csoportba az 6vodapedagdgunsoknak 4tadja.

A hatdlyba lépés utin minden sziild megkapja, alairdsaval igazolja atvételét.
Az 6vodavezetd évente a beiratkozasnal dtadja a sziiloknek.

Egy példany a neveldi szobdban €s a gyermekek dltdzbjében is megtekinthetd.
Téjékoztatds kérése a hazirenddel kapcsolatban az évodapedagogusoktol,
ovodavezetditdl lehetséges.
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